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Neuer Vertrag OptaData



Was sind die wichtigsten Änderungen im neuen Vertrag?

• Papier Abrechnung oder digital.  Abrechnung möglich

Papierabrechnung:
• Klass. Abrechnung Erhöhung der Gebühr auf 2,4%*
• Mindestgebühr von 2,50 € pro Beleg
• 10,- €* pro Monat Zuzahlung dafür entfällt Mindestgebühr
• 29,- €* Verwaltungsgebühr pro Einsendung

*alle Preise zzgl. MwSt.

Neuer Vertrag OptaData

Beispiel

10 Teilnahmen a 6,40 € = 64,-€

2,4%= 1,54 € 

Mindestgebühr 2.5,-€



Was benötige ich, um Online Abrechnen zu können?

• PC mit Internetzugang
• Software Rehasport Zentrale
• Tablet oder Smartphone mit aktuellem IOS oder Android-Betriebssystem
• App Rehasport-Zentrale

Neuer OptaData Vertrag

Online Abrechnung



Digitale Abrechnung Kosten:

Software
• Rehasport Zentrale (39,95 €* für HBRS-Mitglieder 25% Rabatt)
• App (4,99 €* pro ÜL)

Abrechnungsgebühren (pro Abrechnungsvorgang)
• 6,99 €* bei bis zu 300 Verordnungen pro Jahr.
• 5,90 €* zwischen 301 und 999 Verordnungen pro Jahr.
• 5,40 €* ab 1.000 Verordnungen pro Jahr.
• Auf Abrechnungsgebühren erhalten HBRS-Mitglieder 10 % Rabatt

*alle Preise zzgl. MwSt. 

Neuer Vertrag OptaData

Digitale Abrechnung 



Wann kommt der neue Vertrag?

• Seit Ende August wir dieser an die Vereine versendet

Welche Abrechnungsvariante ist für meinen Verein am besten 
geeignet?

• Die Entscheidung für oder gegen die digitale Abrechnung sollte jeder 
Verein individuell treffen

• Viele Belege mit weniger als 15 TN = Gebühr von 10,- € lohnt sich

• Großteil mehr als 20 TN = Abrechnung mit Mindestgebühr ist attraktiver

Neuer OptaData Vertrag 
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Lehre – Bedarfe und Angebote

Lehrgangswesen / Lizenz-Verlängerung

www.sportbildung-hessen.de



Lehre – Bedarfe und Angebote

Lehrgangswesen / Lizenz-Verlängerung

www.sportbildung-hessen.de

- Lizenzausstellung

- Lizenzverlängerung

- Lizenzersatzausstellung

- Prüfung Vorqualifikationen / Anerkennung Fremdlehrgang

Wichtige Informationen:

- Anmeldungen sind personenbezogen (kein Wechsel möglich)

- Angaben zur Personen entsprechend der Person zuordnen

- Anträge – Zuordnung in den Rubriken (Passbild, etc.)

- es gibt keine Warteliste mehr

- Beantragung des Verlängerung im Quartal, in dem die Lizenz abläuft

- Externe Fortbildungen ggf. max. 8 LE auf Prüfung



Lehre – Bedarfe und Angebote

Zukunft gemeinsam gestalten 2025

- Alternative Aus- und Fortbildungsstätten

- Ggf. dezentraler / Alternativstandorte

- Breiter Referentenpool – z.B. "Coach the Coaches"

- Bündelung von regionalen Bedarfen – Inhouseschulung

- Blended Learning – eLearning-Formate

Lern- und Lehrinhalte//Umfänge sind durch das Curriculum vorgeben!



Vorstellung Verbandsumfrage



Intention der Befragung:

• 2023 leider erneut Mitgliederrückgang in den Strukturen des HBRS

• Dieser Mitgliederrückgang ist auch auf Bundesebene zu beobachten

Ziel der Befragung:

• Die aktuellen Probleme in unseren Vereinen zu erfassen

• Dem Mitgliederrückgang entgegenzuwirken

• Die Attraktivität der Vereinsarbeit zu verbessern

Auswertung Vereinsbefragung 



Frage 1: Haben Sie Probleme geeignete Übungsleiter*innen zu finden?

Auswertung Vereinsbefragung 



Auswertung Vereinsbefragung 

Frage 2: Haben Sie Probleme bei der Übungsleiter*innen Bezahlung?



Frage 3: Haben Sie Probleme geeignete Räumlichkeiten für Ihre 
Übungsveranstaltungen zu finden?

Auswertung Vereinsbefragung 



Frage 4: Hat Ihr Verein einen Konkurrenzdruck durch kommerzielle Anbieter 
(z.B. Fitness-Studios)?

Auswertung Vereinsbefragung 



Frage 5: Haben Sie Schwierigkeiten ehrenamtliche Mitarbeiter (z. B. im 
Vorstand) zu finden?

Auswertung Vereinsbefragung 



Frage 6: Bieten Sie Rehasport im Wasser an?

Auswertung Vereinsbefragung 



Frage 7: Gibt es Probleme bei Zahlung des Eintrittsgeldes für das 
Schwimmbad?

Auswertung Vereinsbefragung 



Frage 8: Haben Sie darüber hinaus weitere Probleme?

• Allg. Anstieg der Kosten (Rehasport oft nicht mehr rentabel)
• Langwieriges Qualifizierungswesen
• Überalterung
• Immer mehr Bürokratie
• Schließung von Bädern
• Schwierigkeiten bestehen z.B. für Herzsportgruppen Ärzte zu finden
• Die gemeldeten Teilnehmer kommen oft nicht ohne sich abzumelden
• Reha-Sportler als Mitglieder zu gewinnen ist recht schwierig
• Zu niedrige Vergütungssätze
• Die Abrechnung ist für ehrenamtlich Tätige sehr kompliziert
• Die großen Vereine erzwingen Mitgliedschaften und keiner kann sie abhalten

Auswertung Vereinsbefragung 



Frage 9: Welche Maßnahmen wurden bisher getroffen, um die Attraktivität 
des Vereins zu stärken 
(z. B. Zusammenarbeit mit einer Physio-Praxis)?

• Homepage und örtliche Werbung
• Zusammenarbeit mit ortsansässigen Ärzten
• enge Zusammenarbeit mit einer Physiopraxis
• Einführung einer Reha-Sportberatung
• Anstellung eines Rehasport Managers
• Social Media

Auswertung Vereinsbefragung 



Frage10: Würden Sie Ihr Best Practice Beispiel mit uns bzw. den anderen 
Vereinen im HBRS teilen?

Auswertung Vereinsbefragung 



Frage 11: Beschreiben Sie uns ihr Best Practice Beispiel

• Anstellung einer Person, die sich ausschließlich nur mit 

Rehasport befasst

• Informativer Flyer, der flächendeckend bei Ärzten im Ort und 

Nachbarort ausgelegt wurde

Auswertung Vereinsbefragung 



Frage 12: Gibt es etwas, dass Sie uns schon immer einmal sagen wollten?

• Abrechnungswesen unkomplizierter machen
• Mehr Aus- und Fortbildungsangebote schaffen
• Ich lobe immer wieder gerne die Arbeit des HBRS-Teams
• Der HBRS als Verband ist im Vergleich zu den anderen
   Bundesländern viel zu kompliziert 
• Zu viel Bürokratie
• Ich fühle mich gut betreut vom HBRS-Team

Auswertung Vereinsbefragung 



Neuerungen Abrechnung/Rehasport



•Herzinsuffizienz-Gruppen ab dem 01.072023 möglich

•Neues Muster 56 ab dem 01.07.2023 Pflicht!!

•Genehmigungsverzicht bei folgenden Kassen:
AOK Hessen - IKK Südwest - AOK Rheinland-Pfalz/Saarland, BKK Pronova - BKK Mercedes-Benz                 

(ehemals BKK Daimler) - BKK R+V - BKK - AOK Nordost     

•Fehler bei der Abrechnung häufen sich

•Vergütungsverhandlungen des DBS mit dem VDEK

  

Neuerungen Abrechnung/Rehasport



DBS Rehasport Statistik



• Bundesweit sind 102.496 Rehabilitationssportangebote 

anerkannt (Stand 01.07.2023)

• 67.593 Gruppen über die Strukturen des DBS

• Dies entspricht einer Deckungsquote von rund 66 Prozent

• Erstmal leichter Anstieg der Deckungsquote um 0,4% seit 2021

DBS Rehasport Statistik



DBS Rehasport Statistik 



HBRS Rehasport Statistik  - 4914 Gruppen

Herzerkrankungen 421 (9%)

Innere Medizin 202 (4%)

Intel. Beeinträcht. 55 (1%)

Krebs 159 (3%)

Neurologie 117 (3%)

Orthopädie 3946 (80%)

Psychiatrie 10 (0%)

Sensorik 2 (0%)

Sonstige (Stärkung Selbst.) 2 (0%)



Vereinsförderung



•Der Zuschussbetrag beträgt weiterhin 6,50 € pro Übungsstunde und 

Gruppe.

•Der Zuschuss darf nicht den vom Verein für das laufende Geschäftsjahr 

gezahlten Jahresbeitrag für die regulären (keine Teilnehmer ohne 

Mitgliedschaft) Mitglieder übersteigen.

•Der Zuschuss wird auf 75% des Jahresbeitrages gedeckelt.

•Fahrkosten/Eintrittsgelder für Kinder und Jugendliche sowie Menschen 

mit intellektueller Beeinträchtigung werden auch weiterhin in der 

Gesamtsumme bei 1.000,00 € pro Quartal gedeckelt

•Notfallkoffer maximal 400,00 Euro Zuschuss

•Ein Defibrillator wird weiterhin mit 40% der Rechnungssumme bei einer 

maximalen Höhe von 1.000,00 Euro bezuschusst

Vereinsförderung 



- Keine.

- Ausgaben-/Einnahmenschwerpunkte des HBRS

- Weiterbildungsmaßnahmen für Trainerinnen und Trainer für Kinder mit 

Beeinträchtigungen Vereinfachung der Verwaltungsvorschriften.

- Übungsleiterausbildung, fehlende bzw. zu wenige Angebote des HBRS

- Abrechnung Rehasport mit opta data" Vereinfachung der

- Abrechnungsprozedur: super wäre, wenn es zukünftig ein Online Tool 

geben würde, wo man einfach alles ausfüllt, die Vergütungssätzen je 

nach KK schon automatisch eingespeist sind und man nur noch die 

Verordnung und die Unterschriftslisten hochladen muss. Ich denke auf 

Vereinsseite und HBRS Seite werden hier unnötige 

Kapazitäten verbraucht

Folgende Wünsche / Anregungen / Themen habe ich ...



- Lehrgangsangebote beim HBRS ist geringer als in anderen Verbänden 

in Deutschland

- Fortbildungen ausserhalb des HBRS, Übungsanleiter Engpass, 

angepasste Ausbildungen, Abrechnung

- Unsererseits besteht großes Interesse an den bereits in der Einladung 

genannten Themen-Komplexen. Ganz besonders interessieren uns 

hierbei die Fördermöglichkeiten für Vereine. Und auch über nähere 

Informationen zur Übungsleiter-Pauschale würden wir uns sehr freuen.

- neue Abrechnungsform von Opta Data klassische Abrechnung online 

Abrechnung Software Nutzungsgebühren Gebührenvarianten

- Bitte wieder eine Fortbildung im Odenwaldkreis anbieten. 

Folgende Wünsche / Anregungen / Themen habe ich ...



- Bitte Online-Fortbildungen zu arbeitnehmerfreundlichen Uhrzeiten / 

Terminen anbieten, z.B. wochentags ab 19.30 Uhr oder an den 

Wochenenden.

- Die Themen des Angebots reichen.

- Neuerungen bei Opta data / Abrechnungen Reha Abrechnung Opta 

Data Ausbildung

- Kann ich unsere Abrechnungen für den Rehasport weiter über die 

Geschäftsstelle laufen lassen? Wie lange kann eine Abrechnung 

zurückgehalten werden bis ich mehrere (mind. 5) einreichen kann?

- Zusammenarbeit der Vereine mit dem HBRS

- Strukturen des HBRS erfahren,  Hilfe bei Weiter- und Fortbildung sowie 

Aufklärung über Abrechnungsmodalitäten Abrechnung vom Reha-Sport 

mit HBRS und Optadata

Folgende Wünsche / Anregungen / Themen habe ich ...



offenes Gespräch
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