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KOMM INS TEAM! 
Geschäftsführer*in Jugend 
 
Der Deutsche Behindertensportverband (DBS) e. V. ist als Spitzenverband im Deutschen 
Olympischen Sportbund (DOSB) verantwortlich für den Leistungs-, Breiten-, Präventions- 
und Rehabilitationssport von Menschen mit Behinderung sowie das Nationale 
Paralympische Komitee für Deutschland. Mit 17 Landes- und 2 Fachverbänden, über 6.100 
Vereinen und mehr als 510.000 Mitgliedern zählt der DBS zu den weltweit größten 
Sportorganisationen für Menschen mit Behinderung. Die Bundesgeschäftsstelle hat ihren 
Sitz in Frechen bei Köln. 

Die Deutsche Behindertensportjugend (DBSJ) ist die Jugendorganisation des DBS. Sie agiert 
im Rahmen der Satzung selbstverwaltend und übernimmt eigenverantwortlich Rechte und 
Pflichten.  

Zum 01.08.2026 suchen wir eine engagierte Führungspersönlichkeit als 
Geschäftsführer*in Jugend. In dieser Funktion bist Du satzungsgemäß Organ des DBS und 
besonderer Vertreter gemäß § 30 BGB.  
 
Das sind Deine Aufgaben: 
• Strategische und operative Vertretung der DBSJ im zugewiesenen Aufgabenbereich – 

gerichtlich und außergerichtlich 
• Gesamtverantwortung für das Jugendsekretariat einschließlich Fach- und 

Dienstaufsicht 
• Planung, Steuerung und Controlling des DBSJ-Haushalts sowie aktive Mittelakquise 

(Fördermittel, Spenden, Drittmittel) 
• Interessenvertretung und Positionierung der DBSJ in der Öffentlichkeit, in 

Netzwerken sowie gegenüber politischen und gesellschaftlichen Akteur*innen 
• strategische Netzwerkpflege und Interessenvertretung auf Bundesebene in relevanten 

Gremien 
• Konzeption, Steuerung und Umsetzung von Projekten, Initiativen und Veranstaltungen 

(z. B. Jugend-Länder-Cup) 
• Entwicklung und Umsetzung innovativer Programme für Kinder und Jugendliche mit und 

ohne Behinderung zur Förderung von Sport, Engagement und Teilhabe im Sinne der UN-
Behindertenrechtskonvention 

• Enge Zusammenarbeit mit dem Vorstand der DBSJ sowie Zusammenarbeit und Beratung 
von Gremien, Landes- und Fachverbänden sowie nationalen Partnerorganisationen (z. B. 
Deutsche Sportjugend) 

• Verantwortliche Ansprechperson für das Themenfeld Prävention sexualisierter Gewalt 
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Das bringst Du mit:  
• Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master) oder vergleichbare Qualifikation sowie 

mindestens fünf Jahre einschlägige Berufserfahrung – idealerweise im 
Sportmanagement 

• Nachweisbare Führungserfahrung sowie Kompetenz in Team- und Personalentwicklung 
• Fundierte Kenntnisse der Strukturen des organisierten Sports in Deutschland, 

insbesondere im Jugendbereich 
• Erfahrung im Zuwendungs- und Finanzmanagement, inklusive Budgetsteuerung und 

Controlling 
• Strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie ausgeprägtes 

Organisationsgeschick 
• Hohe Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Flexibilität und hohe Bereitschaft zu Dienstreisen sowie Einsätzen außerhalb der 

üblichen Bürozeiten 
 
 
Das bieten wir Dir: 
• Gestaltung & Wirkung: Eine verantwortungsvolle Führungsposition mit großem 

Gestaltungsspielraum und direktem Einfluss auf die Zukunft der inklusiven 
Jugendarbeit im deutschen Sport 

• Sinn & Purpose: Arbeite an Themen mit gesellschaftlicher Relevanz und trage aktiv 
dazu bei, Teilhabe, Vielfalt und Chancengleichheit im Sport zu stärken 

• Starke Marke & Netzwerk: Werde Teil eines der weltweit führenden Verbände im 
Behindertensport und profitiere von einem hochkarätigen Netzwerk aus Sport, Politik 
und Gesellschaft 

• Kultur & Werte: Ein werteorientiertes Arbeitsumfeld geprägt von Offenheit, Respekt, 
Diversität und echter Teamorientierung 

• Flexibilität & Vertrauen: Moderne Arbeitsbedingungen mit flexiblen Arbeitszeiten, 
mobilem Arbeiten und einer vertrauensbasierten Führungskultur 

• Vergütung & Sicherheit: Leistungsgerechte Vergütung im Rahmen des organisierten 
Sports, ergänzt durch attraktive Sozialleistungen 

• Entwicklung & Perspektive: Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote sowie die 
Möglichkeit, Dein Profil als Führungspersönlichkeit im Sport weiter zu schärfen 

• Sichtbarkeit & Einfluss: Eine Rolle mit hoher Außenwirkung und der Chance, Themen 
bundesweit zu gestalten und Impulse zu setzen 
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Du fühlst Dich angesprochen? 
 
Du möchtest die Zukunft der inklusiven Jugend im Sport aktiv mitgestalten? Dann freuen 
wir uns auf Deine Bewerbung! 
Bitte sende uns Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Deiner 
Gehaltsvorstellung sowie Deines möglichen Eintrittstermins bis zum 14.06.2026 an: 
bewerbungen@dbs-npc.de . 
 
Deutscher Behindertensportverband (DBS) e. V. - Im Hause der Gold-Kraemer-Stiftung 
-Tulpenweg 2-4, 50226 Frechen 
 
Der DBS steht für Chancengleichheit und Vielfalt. Wir begrüßen ausdrücklich Bewerbungen 
von Menschen – unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, 
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität sowie Orientierung. 
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